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INFORMAZIONI PERSONALI Lorenzo Grosso 
 

 

 Via Lamarmora, 15 – 13900 Biella (BI) 

+39 347-7461007 

 Lorenzo.grosso.89@gmail.com  

- 

  

Sesso M| Data di nascita 01/10/1989 | Nazionalità Italiana  

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

I

  

 

 
 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

 

POSIZIONE RICOPERTA 
 Imprenditore 

TITOLO DI STUDIO 
 Laurea Magistrale in Ingegneria Meccanica 

Giugno 2017 – in corso Imprenditore 

HyperMec srl, Cossato (BI) 

▪ Amministratore unico 

Attività o settore Progettazione e costruzione meccanica.  

Febbraio 2017 – Maggio 2017 Business Analyst 

Hydro-mec srl – via Orolungo, 15 – 13853 Lessona (BI) 

▪ Analisi e controllo del processo produttivo, individuazione opportunità, pianificazione strategica. 

Attività o settore Progettazione e costruzione meccanica.  

Maggio 2015 – Febbraio 2017 Project Manager Junior 

Permasteelisa Spa, Vittorio Veneto (TV) 

Permasteelisa Gartner Middle East, Dubai (UAE) 

▪ Gestione del progetto. Gestione degli stakeholder. 

Attività o settore Edile.  

Novembre 2013 – Maggio 2015 Coordinatore Operativo e Assistente di tratta 

Autostrade per l’Italia Spa, Roma 

Autostrade per l’Italia Spa, Firenze 

▪ Pianificazione manutenzione ordinaria. Redazione piani di emergenza. Gestione emergenze. 

Attività o settore Trasporti. 

Ottobre 2011 – Dicembre 2013 Doppia Laurea in Ingegneria Meccanica – Alta Scuola Politecnica  

Politecnico di Torino – Politecnico di Milano 

Settembre 2011 – Luglio 2013 Laurea Magistrale in Ingegneria Meccanica 110 e lode 
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COMPETENZE PERSONALI 
  

 

 

 

 

 
 
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 

 

 
 

 

 

Politecnico di Torino  

Settembre 2008 – Luglio 2011 Laurea Triennale in Ingegneria Meccanica 110 e lode 

Politecnico di Torino  

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  B2 B2 B2 B2 B2 

 First Certificate English 

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative Competenze di buon livello, acquisite soprattutto in contesti cosmopoliti durante le esperienze di 
studio e lavoro all’estero. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Competenze di buon livello, acquisite nel corso dell’attività di project management ed attualmente in 
crescita in virtù del ruolo di titolare d’azienda. 

Competenze professionali Competenze di buon livello nella progettazione strutturale e cinematica di impianti e macchinari. 

Competenze di buon livello nell’individuazione di strategie e processi produttivi.  

Patente di guida Sostituire con la categoria/e della patente di guida. Esempio: 

A - B 

Pubblicazioni 

Presentazioni 

Progetti 

Conferenze 

Seminari 

Riconoscimenti e premi 

Appartenenza a gruppi / 
associazioni 

Referenze 

Menzioni 

Corsi 

Certificazioni 

Pubblicazioni: 

Effective Human Resource Management in Small and Medium Enterprises: Global Perspectives, IGI 
Global, 2013. 

 

Premi: 

Premio Optime 2014, Unione Industriale Torino 

 

Associazioni: 

Vicepresidente Gruppo Giovani Imprenditori di Unione Industriale Biellese 

3reg Ambassador per Gruppo Giovani Imprenditori Confindustria Piemonte 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 
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