
TRATTAMENTO ECONOMICO SPETTANTE AL SEGRETARIO COMUNALE 

DR. BARTOLOMEO FARANA 

A PARTIRE DAL 1° AGOSTO 2019 

 

TRATTAMENTO ECONOMICO ANNUO: 

Stipendio tabellare     euro 39.979,29 

Indennità di posizione     euro 14.385,65 

Assegno ad personam     euro       392,10 

Indennità di vacanza contrattuale   euro       521,76 

SOMMANO      euro 55.278,80 (A) 

Maggiorazione per sede convenzionata [25% di (A)] euro 13.819,70 (B) 

SOMMANO [(A)+(B)]     euro 69.098,50 (C) 

13^ Mensilità [1/12 di (C)]    euro   5.758,21 (D) 

TOTALE [(C)+(D)]     euro 74.856,71 

 

 

TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE E 13^: 

Stipendio tabellare     euro 3.331,61 

Indennità di posizione     euro 1.198,80 

Assegno ad personam     euro       32,68 

Indennità di vacanza contrattuale   euro       43,48 

SOMMANO      euro 4.606,57 (A) 

Maggiorazione per sede convenzionata [25% di (A)] euro 1.151,64 (B) 

TOTALE [(A)+(B)]     euro 5.758,21 

 

Il suddetto trattamento economico è ripartito tra i Comuni di Valdilana, Lessona e Sordevolo in base alle 
quote previste dalla convenzione di segreteria comunale vigente tra gli stessi e precisamente: 60% a carico 
del Comune di Valdilana, 20% a carico del Comune di Lessona e 20% a carico del Comune di Sordevolo. 

Oltre al trattamento economico su riportato, al dr. Farana competeranno pure la retribuzione di risultato 
prevista dall’art. 42 del C.C.N.L. 16.05.2001, nel limite del 10% del monte salari annuo, e i diritti di segreteria 
riferiti alla sua attività rogatoria in favore dell’Ente, nonché, al verificarsi dei relativi presupposti, la 
maggiorazione dell’indennità di posizione di cui all’art. 41, commi 4 e 5, dello stesso C.C.N.L.  

 


