
 

 

 

 

COMUNE DI LESSONA 

PROVINCIA DI BIELLA 

 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO 
DI «ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO» AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CATEGORIA 
GIURIDICA C) A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO PRESSO IL COMUNE DI 
LESSONA. 

Verbale n. 4 del 31.07.2024 

L’anno DUEMILAVENTIQUATTRO il giorno TRENTUNO del mese di LUGLIO alle ore 8.30 presso il 

Palazzo Municipale di Lessona, P.za G. Marconi n. 5, sede della prova orale, si è riunita la 

Commissione Esaminatrice della selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo pieno ed 

indeterminato, di n. 1 “Istruttore Amministrativo”, nelle persone dei signori: 

- Dott. Guido Ingrassia Segretario Comunale del Comune di Lessona – Presidente; 

- Sig.a Patrizia Dall’Ara Funzionario di Elevata Qualificazione, Responsabile dei Servizi 

Demografici e Rivolti alle Persone del Comune di Lessona – Membro Esperto; 

- Sig. Luca Oliverio Istruttore Amministrativo del Comune di Benna – Membro Esperto 

- Sig.a Michela Zago Funzionario di Elevata Qualificazione, Responsabile del Servizio Personale 

e Finanziario – Segretario. 

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i membri, alle ore 8.30 dichiara aperta la seduta e 

comunica alla Commissione che: 

 l’elenco dei candidati ammessi alla prova orale è stato pubblicato in data 25 luglio sulla home 

page del sito istituzionale del Comune all’indirizzo www.comunelessona.it -, e nella sezione 

Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso, nonché sul portale InPA; 

 

  la prova orale verterà sulle materie stabilite dal bando. 

 

La Commissione richiama i contenuti del bando di concorso e dei verbali n. 1 del 26.06.2024, n. 2 

del 17.07.2024 e n. 3 del 24.07.2024 al termine dei quali sono risultati idonei n. 6 candidati. 

Per la prova orale della data odierna, la Commissione, al fine di garantire l’imparzialità dell’esame 

come previsto dal comma 1 dell’art. 12 del D.P.R. 487/94 e ss.mm.ii, decide di determinare i quesiti 

da porre ai singoli candidati per ciascuna materia di esame, previa estrazione a sorte, predisponendo 

n. 7 buste contenenti, ognuna, n. 3 domande e la prova di inglese, che verranno estratte a sorte da 

ciascun candidato, nelle seguenti materie: 

 Anagrafe 

 Stato civile 

 Elettorale 



 

 

 

 Amministrativo 

 Reati contro la Pubblica Amministrazione 

 Lingua inglese 

La Commissione, inoltre, stabilisce i seguenti criteri di valutazione della medesima: 

1) Conoscenza dell’argomento; 

2) Proprietà del linguaggio tecnico-giuridico 

3) Capacità di analisi e sintesi 

Alle ore 10:28 sono presenti e vengono identificati, tramite documento d’identità, tutti i n. 6 

candidati ammessi alla prova orale. 

Alle 10.30 vengono sorteggiati da un candidato i nominativi dei concorrenti per definire l’ordine in 

cui presentarsi, viene poi acconsentito di lasciare passare per 1° la sig.a R. L.per motivi di lavoro. 

Come indicato nel bando la prova sarà superata dai candidati che avranno ottenuto la votazione 

orale di almeno 21/30. 

I candidati vengono informati sulle modalità di svolgimento della prova orale segnalando che: la 

prova è pubblica, sono stati predisposti i quesiti che ciascun candidato estrarrà dalle buste 

predisposte e sigillate dalla Commissione e che leggerà ad alta voce, dandone successiva risposta 

anche non nel medesimo ordine delle domande. 

Alle ore 10.33 si dà inizio alla prova procedendo, quindi, come segue: 

 Il candidato si porta al tavolo della commissione ed estrae la busta; 

 Il candidato legge tutte le domande e risponde seguendo l’ordine che preferisce 

 Legge e traduce il testo estratto per la prova di lingua inglese. 

Il candidato 8AMAA284RP estrae la “Busta n. 5”, con le seguenti domande: 

1. La prima seduta del Consiglio Comunale dopo le elezioni amministrative: convocazione e 

adempimenti. 

 

2. L’ufficiale d’anagrafe: figura istituzionale, delega delle funzioni e compiti. 

 

3. L’acquisto della cittadinanza italiana: principali tipologie, competenza e procedimento. 

 

Al termine dell’esposizione, i candidati escono dalla sala e la Commissione valuta il primo candidato. 

Si passa quindi al secondo candidato P3VZKGWSVB che estrae la “Busta n. 4”, con le seguenti 

domande: 

1. Il piano triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza. 

 

2. L’evento morte: competenza, termini, adempimenti inerenti e conseguenti, 

documentazione. 

 

3. Le cancellazioni dall’AIRE. 

 



 

 

 

Al termine dell’esposizione, i candidati escono dalla sala e la Commissione valuta il secondo 

candidato. 

Si passa quindi al terzo candidato ESEPMGVY8M che estrae la “Busta n. 6”, con le seguenti domande: 

1. I reati contro la Pubblica amministrazione con particolare riferimento al peculato e alla 

malversazione ai danni dello Stato. 

 

2. Il fascicolo personale dell’elettore: contenuto, modalità di tenuta e trasmissione, 

aggiornamenti. 

 

3. Separazione e divorzi: disciplina generale, casistiche e compiti dell’Ufficiale dello Stato Civile. 

Al termine dell’esposizione, i candidati escono dalla sala e la Commissione valuta il terzo candidato. 

Si passa quindi al quarto candidato 64HRNM76EV che estrae la “Busta n. 3”, con le seguenti 

domande: 

1. Il Segretario comunale: nomina, termini dell’incarico, principali funzioni e cessazione 

dell’incarico. 

 

2. Le certificazioni di competenza dell’Ufficiale dello Stato Civile. 

 

3. La revisione semestrale delle liste elettorali. 

 

Al termine dell’esposizione, i candidati escono dalla sala e la Commissione valuta il quarto 

candidato. 

Si passa quindi al quinto candidato KZN582XC66 che estrae la “Busta n. 7”, con le seguenti domande: 

1. La comunicazione dei motivi ostativi all’accoglimento dell’istanza. 

 

2. Gli albi elettorali: tipologie, requisiti per l’iscrizione e procedimento di revisione. 

 

3. L’ufficiale dello Stato Civile: figura istituzionale, delega delle funzioni e compiti. 

 

Al termine dell’esposizione, i candidati escono dalla sala e la Commissione valuta il quinto candidato. 

Si passa quindi al sesto e ultimo candidato UZG529UYVG che estrae la “Busta n. 1”, con le seguenti 

domande: 

1. I responsabili dei servizi: nomina, termini dell’incarico, principali compiti. 

 

2. L’iscrizione anagrafica dei cittadini stranieri. 

 

3. La disciplina del nome e del cognome nell’ordinamento dello Stato Civile italiano. 

 

Al termine dell’esposizione, i candidati escono dalla sala e la Commissione valuta il sesto candidato.  



 

 

 

I lavori della Commissione vengono sospesi alle ore 14.00, per poi riprendere alle ore 15.00. 

Al termine della prova orale ai candidati sono stati attributi i seguenti punteggi:  

 

 

Pertanto, il punteggio definitivo e complessivo risulta essere il seguente: 

 

LA COMMISSIONE 

Tenuti presenti i verbali precedenti e visti i risultati della prova orale 

FORMULA 

la seguente graduatoria di merito dei candidati idonei del concorso in oggetto: 

 

 

CODICE IDENTIFICATIVO CANDIDATO 

 

PUNTEGGIO 

 

8AMAA284RP 

 

23/30 

 

P3VZKGWSVB 

 

23/30 

 

ESEPMGVY8M 

 

21/30 

 

  64HRNM76EV 

 

18/30 
 

 KZN582XC66 

 

26/30 

 

UZG529UYVG 

 

16/30 

 

CODICE DOMANDA 

 

VOTAZIONE 

PROVA SCRITTA 

 

VOTAZIONE 

PROVA ORALE 

 

PUNTEGGIO 

FINALE 

 

 

8AMAA284RP 

 

23/30 

 

23/30 

 

46 

 

IDONEO 

 

P3VZKGWSVB 

 

22/30 

 

23/30 

 

45 

 

IDONEO 
 

ESEPMGVY8M  

 

22/30 

 

21/30 

 

43 

 

IDONEO 

 

  64HRNM76EV 

 

25/30 

 

18/30 

 

43 

 

NON IDONEO 

 

KZN582XC66 

 

28/30 

 

26/30 

 

54 

 

IDONEO 

 

UZG529UYVG 

 

21/30 

 

16/30 

 

37 

 

NON IDONEO 




