COMUNE DI LESSONA

REGIONE PIEMONTE PROVINCIA DI BIELLA

Oggetto: Personale dipendente. Area Lavori Pubblidrbanistica / Edilizia Privata / Patrimonio.
Copertura a tempo pieno ed indeterminato, conteffedn antecedente al 01.02.2020, del posto di
“Collaboratore Tecnico/Manutentivo, categoria pssienale giuridica “B/3”. Attivazione del
procedimento finalizzato al passaggio diretto dispeale tra amministrazioni diverse, ai sensi
dell'art. 30, commi 1 e 2-bis, del D.lgs n. 165/2@s.m.i. Graduatoria di merito.

Reg. Pubb. n. del

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO E PERSONALE

Visti gli atti d’ufficio.
Rende noto

Che, in relazione alla procedura di cui alloggetton propria determinazione n. 4 del 04.02.2020,
ha approvato i verbali dei lavori rassegnati dadtiva Commissione esaminatrice e la relativa
graduatoria di merito;

Che tale graduatoria € la seguente:
- 1~ classificato: candidato sig. Riccardo Cappa veez col punteggio di “OMISSIS”;
- 2" classificato: candidato sig. Denis Muzzin, cohfeggio di “OMISSIS”;

Che dalla data di pubblicazione del presente awdesmrre il termine per le eventuali impugnative
riferite alla procedura ed agli esiti finali delalezione di cui trattasi, i cui relativi atti sodepositati
presso il Servizio Finanziario e Personale pebkrd consultazione di chiunque vi abbia interesse;

Che le eventuali impugnative possono essere prepgoseinzi al TAR Piemonte entro 60 giorni
ovvero innanzi al Presidente della Repubblica eh2® giorni.

Lessona,

I Responsabile del Servizio Finanziario e Persanal
Rag. Michela Zago
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